
 
 

Offre de contrat de formation par la voie de l’apprentissage 

 
 

Lorient Agglomération recherche  
Un apprenti maintenance des équipements techniques bâtimentaires 

 
 
Profil :  DUT, BUT ou DUT 
 

Spécialités : Maintenance et technologie des systèmes pluri-techniques 
 Génie industriel et maintenance 
 Maintenance des matériels de construction et de manutention 
 
Missions et raisons d’être du poste : Assister le technicien gestionnaire de la maintenance préventive 
 
Durée : 1 ou 2 années d’apprentissage selon la formation suivie 
 
Rattachement : Direction Architecture, Maintenance, Services Intérieurs (Unité Maintenance) 
 
Maître d’apprentissage : Yann BOSC, Technicien maintenance du patrimoine  
Tél : 02 90 74 73 17 – 06 26 70 49 06 
ybosc@agglo-lorient.fr 
 
Apprentissages :  
Les apprentissages seront principalement centrés sur la gestion de la maintenance des équipements 
techniques rattachés aux bâtiments (planification et suivi des prestations), le développement du logiciel 
de GMAO (Gestion de la Maintenance Assistée par Ordinateur), dans le but de respecter le cadre de la 
règlementation et d’assurer la pérennité des installations. 
 

- Assistance au développement d une GMAO 
o Mise à jour d’une arborescence détaillée, à jour et adaptée au besoin de la collectivité 
o Développement des plans de maintenance préventive 
o Suivi quotidien de al maintenance préventive et curative 
o Capitalisation des données de l’outil 

- Assistance du suivi des contrats de maintenance 
o Collecte et classement des données : rapports et analyse 
o Aide à la rédaction des pièces technique pour le montage des marchés CCTP, BPU, DQE 
o Participation aux réunions avec les partenaires (lancement de marchés, bilans de l’activité, 

bilan final) 
- Suivi quotidien des interventions 

o Planification, ordonnancement, gestion logistique 
o Suivi et contrôle de la qualité technique des interventions sur le terrain 
o Uniformatisation de la gestion administrative et technique des marchés. 

 
Merci d’adresser votre candidature avant le 28 février 2025 dernier délai à :  
Monsieur le Président de Lorient Agglomération  
Pôle Ressources  
Direction des Ressources Humaines  
CS 20001  
56314 LORIENT Cedex  
par mail à : (en précisant dans l’objet du mail Apprenti) 
recrutement@agglo-lorient.fr  


