
   
    

PROFIL DE POSTE - APPRENTI 

 
 

Lorient Agglomération recherche  
Un.e apprenti.e « Responsable de projet urbain NPNRU junior» (H/F) 

 
 
Rattachement : Mission NPNRU – Pôle TRT 
 
Profil : ingénieur Aménagement urbain/Travaux Publics/Génie civil 

L’apprenti prendra sa place au sein d’une équipe resserré au sein de l’EPCI de pilotage de projets 
urbains complexes sur les communes de Lorient et de Lanester. 

Ces projets intègrent une forte dimension de coordination d’acteurs multiples aux enjeux et au 
fonctionnement variés et de promotion de l’innovation dans tous les aspects des projets de rénovation urbaine. 

La montée en compétence de l’apprenti dans la cadre de ses missions accompagnera la montée en 
puissance d’un projet urbain dont le pic d’activités associant de nombreux opérateurs devrait se dérouler sur 
les années 2026 à 2028. 
 
Spécialité : Projet de rénovation urbaine intégrant des thématiques variées : Habitat, performances énergétiques et 
environnementale, mobilités, développement économique 
 
Durée : 3 ans 
 
Maître d’apprentissage : Jérôme BLANJOIE – Directeur de la mission NPNRU 
Mail : jblanjoie@gmail.com 
Tel : 02 90 74 72 46 
 
Apprentissages : 
Pilotage et coordination de travaux d’espaces publics et de réseaux 
Pilotage global de projet intégrant les travaux de constructions portés par des opérateurs multiples (bailleur 
social, promoteurs,…) 
Compréhension du fonctionnement et des enjeux d’une collectivité locale. 
Prise en compte des caractéristiques de projet urbain mis en œuvre en milieu habité 
Thématiques environnementales portées par l’EPCI : production énergétique autonome, 
renaturation/désimperméabilisation, construction biosourcée et réemploi des matériaux de construction. 
 
Le permis VL est exigé. 
 
Pièces à fournir impérativement :  

� Lettre de motivation + CV,  
� Preuve d’obtention de l’examen (bulletins de notes) et d’admission dans le cursus d’apprentissage,  
� Rapport de stage et ou de fin d’étude sous format Word 
� Autres… 

 

Merci d’adresser votre candidature avant le 28 février 2025 dernier délai à : 

Monsieur le Président de Lorient Agglomération 

Pôle Ressources 

Direction des Ressources Humaines 

CS 20001 

56314 LORIENT Cedex 

par mail à : (en précisant dans l’objet du mail Apprenti) 

recrutement@agglo-lorient.fr 
 
 


