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ENVIRONNEMENT

ENDRO

Un été en mode

Navettes électriques, lignes estivales et bus spécial FIL :
Les Nouvelles vous détaillent les derniéres nouveautés du réseau.

Depuis la mi-mai, une nouvelle
ligne de bus, assurée par une na-
vette électrique, dessert le centre-
ville de Lorient avec une rotation
toutes les 25 minutes. Elle passe
notamment par I'arrét Faouédic,
la place Alsace-Lorraine, la gare,
I’hépital, le quartier du Péristyle et
le Palais des congreés. Cette ligne
est gratuite pour les passagers
munis d’un ticket d’'un des par-
kings gérés par la Ville de Lorient :
Orientis, Gare Sud, Place d’Armes,
Nayel, Alsace Lorraine et Arcades.
Par ailleurs, deux autres navettes
électriques circuleront sur les
lignes qui desservent I'lle de Groix,
la motorisation électrique étant
parfaitement adaptée a cet envi-
ronnement.

Cette année, Lorient Agglomération
renouvelle lamise en place de la ligne
estivale 50, pour permettre aux habi-
tants et aux touristes de profiter des
lieux de tourisme sans prendre leur
voiture. Au départ de Lorient Gare
d’Echanges, elle dessert les plages
de Larmor, Ploemeur et Guidel, en
passant par Quéven. Coté lignes ma-
ritimes, une nouvelle ligne maritime
sera mise en service cet été avec sept
rotations journaliéres entre Lorient
La Base, Kernével, Port-Louis, et,
tous les mardis, un bateau assurera la
liaison aller et retour pour se rendre
au marché nocturne de Port-Louis.

Durant la période du festival inter-
celtique de Lorient (12 au 19 ao(t
cette année), des bus nocturnes
sont programmeés avec des ho-
raires adaptés, vous permettant
de profiter pleinement de I'évé-
nement. Ces bus nocturnes ar-
rivent et repartent depuis I'arrét
appelé Station Bus FIL, situé rue
Jean Le Coutaller, entre le Stade
du Moustoir et les Halles de Mer-
ville. A deux pas du coeur du Festi-
val Interceltique de Lorient, vous
pourrez partir sereinement entre
20h50-21h et 3h-3h50. A noter
que des titres de transport spécial
festival seront proposés aux per-
sonnes qui ne sont pas abonnées
auréseau lzilo.

Lorient Agglomération procede

a des ajustements du réseau au
1¢" septembre. lls concernent no-
tamment :

-le prolongement de la lighe
rapide T4 (Pleemeur -Lo-
rient-Quéven) sur Gestel et
Pont-Scorff avec un bus toutes
les 15 min en heure de pointe
entre Quéven et Ploemeur et un
bus toutes les 30 min en heure
de pointe entre Pont-Scorff/
Gestel et Quéven,

- la création d’une ligne rapide T5
Inzinzac/Hennebont-Lanester/
Parc des expositions et Lorient
La Base - Cité de la voile avec un
bus toutes les 15 min en heure
de pointe entre Hennebont/La-
nester et Lorient La Base et un
bus toutes les 30 min en heure de
pointe entre le terminus a Inzin-
zac et Hennebont.

Fiches horaires et nouvelle carte du
réseau disponibles a partir de mi-
juillet sur www.izilo.bzh et I'appli IziLo
sur votre smartphone.
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6 Laiterie industrielle : Laezherezh industriel

A Pont-Scorff

Depuis plus de quinze ans,
lalaiterie récupére I'eaude
rincage de ses installations
de production et I'utilise
comme eau de prélavage
d’un cycle devenu vertueux.

arécurrence des épisodes de sé-
I cheresse a convaincu les indus-
riels de la nécessité de réduire
leur consommation d’eau dans leur
processus de production. En effet,
certaines entreprises ont d{, dans les
années derniéres, opter pour une dimi-
nution de leur activité compte tenu des
arrétés crise-sécheresse qui leur im-
posaient une réduction de la consom-
mation d’eau de 25 %. A Pont-Scorff,
la coopérative Lorco, qui fédére pres
de 200 producteurs de lait sur le ter-
ritoire, n'a pas eu a supporter ces res-
trictions. Elle s'est en effet engagée de
longue date dans un plan d’économie
d’eau qui la place parmi les bons éléves
desafiliere.
« Grdce a ces efforts et du fait de I'impos-
sibilité de différer la transformation du

225 ENTREPRISES ACCOMPAGNEES DANS ECOD'O

ECONOMIE D’EAU

lait recu quotidiennement, nous avons été
exempteés de certaines restrictions lors du
dernier épisode de sécheresse. Notre plan
déconomie d’eau nous a permis de justi-
fier des gains déja obtenus et des actions
a venir, souligne Yohann Demengel,
coordinateur santé-sécurité-environ-
nement. Mais je trouve légitime que les
industriels soient sollicités car les volumes
d'eau consommés sont souvent trés éle-
vés. Notre rble est de le faire savoir. Cest
aussi pour cette raison que nous nous
sommes engagés dans le programme
Ecod’O mis en place par la CCI du Morbi-
han (lire encadré). »

La laiterie utilise environ
150 000 métres cubes d’eau
chaque année, I'équivalent de la
consommation d’'un gros village.
Lobjectif de réduction était donc
motivé par des considérations
aussi environnementales qu’éco-
nomiques. « Nous avons par exemple
des systémes de lavage qui per-
mettent de nettoyer et de désinfecter
les installations en circuit fermé. Les

Pierre-Adrien Morinau, référent Ecod’O a la CCI du Morbihan,

nous explique la démarche

« Le programme Ecod’O a été initié par les services de 'Etat
suite aux sécheresses de 2017 et 2019, et piloté par la
Chambre de Commerce et d'Industrie du Morbihan. Depuis
2020, ce sont 225 entreprises industrielles et touristiques
accompagnées en Bretagne. Cette année, 100 nouvelles
entreprises seront accompagnées en Bretagne (dont 33 dans
le Morbihan). Nous accompagnons les entreprises industrielles
pour réduire leurs consommations liées au nettoyage, a leur
process de production, ou leur refroidissement de la chaine
de fabrication, par exemple. Dans le secteur du tourisme,

08109

exigences sanitaires imposées dans
I'industrie agro-alimentaire nous
conduisent a l'utilisation de grandes
quantités d'eau, car chaque installa-
tion doit étre nettoyée quotidienne-
ment. »

« L'eau de rincage de chaque la-
vage est récupérée pour étre utilisée
comme eau de prélavage du lavage
suivant, qui correspond au premier
cycle de nettoyage, comme pour une
machine a laver le linge, poursuit Yo-
hann Demenge. Ces optimisations
nous permettent, en plus de réaliser
des économies d’eau et de produits
chimiques, d'assurer la qualité des
nettoyages. »

ECOD®

Ceest une consommation domestique mais a grande échelle :
douche, sanitaire, piscine... On tourne toujours autour de 10-
15% d'économie, ce qui représente de gros volumes. Sur les
deux premiéres années d’Ecod’O, dans le Morbihan, ce sont
1134 759 m® économisés sur 120 entreprises. Lenjeu est de
sécuriser lapprovisionnement en eau pour ces entreprises dans
un contexte de déréglement climatique avec des sécheresses de
plus en plus fréquentes. Le sujet de l'eau est arrivé tardivement.
Mais, désormais, les entreprises sont persuadées qu'il faut
quielles apprennent a travailler avec moins d'eau. »
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Une maison
des skippers a
Lorient La Base

Devenu en 20 ans une référence
incontournable au niveau mondial, le pole
course au large de Lorient La Base poursuit
son développement avec la construction
d’'une maison des skippers. Cet équipement
phare répondra a une multiplicité d'usages
sur prés de 3000 m? A la fois lieu d’accueil
des skippers, avec des bureaux, des salles de
sport et d'animation, et, de maniére partagée,
des hangars modulables pour recevoir les
différentes jauges de bateaux, il comprendra
également la capitainerie du port et les
locaux de I'association Lorient Grand Large.
La Maison des skippers devrait étre livrée en

septembre 2025.

UNE PLATEFORME CULTURE/
LOISIRS POUR LES PERSONNES

EN SITUATION DE HANDICAP

La nouvelle plateforme
Les Accessibles se pré-
sente comme un agenda
des événements avec une
information spécifique sur
I'accessibilité motrice, vi-
suelle, auditive et cognitive.
Suivant les événements, ces
informations sont complé-
tées par une description tres
précise sur le stationnement,
les acces, les cheminements,
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Nouveaux horaires pour
4 décheteries a partir du 1+ juillet

Afin d’'uniformiser les horaires de
toutes les déchéteries du territoire,
Lorient Agglomération a décidé de
supprimer l'alternance des horaires
hiver/été pour les sites de Plouay
et Bubry. La seule exception reste
celle de Groix compte tenu de la tres
forte affluence de touristes I'été. Par
ailleurs, sans diminuer I'amplitude
horaire, une nouvelle répartition des
jours d'ouverture et de fermeture est
appliguée sur quatre sites a partir du
1¢ juillet : Hennebont ouvert le mardi
et fermé le lundi ; Languidic ouvert
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les lundis et mercredis et fermé les
mardis et jeudis ; Plouay ouvert les
mardis et vendredis et fermé les
lundis et mercredis ; Bubry ouvert les
lundis et mercredis (aprés-midi) et
fermé les mardis et jeudis. Attention :
dans le cas de fortes chaleurs sur
la période estivale, les horaires
d’ouverture des 12 déchéteries
pourraient étre ajustés en fonction
des consignes préfectorales.

PLUS D’INFOS

www.lorient-agglo.bzh (rubrique Ser-
vices/Déchets/Déchéteries)

la présence de toilettes PMR, etc. A la plateforme Les Acces-
sibles, s'ajoute le calculateur d'itinéraire « HIT inéraire » qui
permet a chaque usager de découvrir les parcours les plus
adaptés en fonction de ses capacités du moment. Lapplication
propose le meilleur itinéraire dans le respect de la chaine de
déplacement, en bus, a pied ou en fauteuil roulant. Elle permet
également aux utilisateurs d’étre guidés dans la rue en étant
informés des éventuels obstacles rencontrés, avec une resti-
tution audio et des vibrations si nécessaire.

https://lorient-agglo.lesaccessibles.bzh
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SOLIDARITE : POURQUOI PAS
HEBERGER UN ETUDIANT ?

Etudiants, apprentis...
s sont de plus en pIus

a hébergé deux étu-

diants venus de pays

nombreux a réaliser | HB@BW@BZ \ africains dans une

leur formation sur le } el

territoire de I'agglomé-
ration lorientaise mais
peinent a trouver une ‘
solution pour s’héber-
ger. Cette situation peut
les rendre particuliére-
ment vulnérables, les |-
amenant méme jusqu’a —
refuser une formation

ou a se loger en camping. Cest
pourquoi, en plus des solutions
préexistantes offertes par le
CROUS ou les résidences univer-
sitaires, Lorient Agglomération
et la Ville de Lorient incitent les
particuliers a proposer une so-
lution d’hébergement quand ils
disposent d’un espace vacant :
studio, chambre chez I'habitant
ou petit appartement... Loccasion
d’'un échange intergénération-
nel et pourquoi pas interculturel.
Ainsi cet habitant de Lorient qui

‘ chambre vacante

| chezlui.Enplusdela

| satisfaction de leur

| rendre service, cela

| aétél'occasion d’'un

‘ échange trés enri-

toni® “ chissant. Paralléle-

ment, le dispositif

« 1 toit, 2 généra-

tions » permeta des étudiants

d’étre hébergés chez des seniors

en l'échange d'un peu de présence

ou de petits services. A Lanester,

cette personne agée qui a héber-

gé une jeune étudiante témoigne

gu’elle n'a trouvé que des béné-

fices a cette situation qui lui a per-

mis de rompre avec sa solitude et

asalocataire d'étre au calme pour
étudier.

Vous pouvez proposer une
solution d’hébergement au Point
info logement jeunes de Lorient :
02 97 84 94 50 ou par mail
logement@bij-lorient.org

Une nouvelle
aide en 2024 :
MaPrimeAdapt’

La perte d’autonomie et de mobilité,
qu'elle soit liée a I'age ou a une situation
de handicap, nécessite d’adapter son
logement pour permettre de rester chez
soi en toute sécurité plus longtemps. On
peut méme y penser a titre préventif a
partir de 60 ans.

Laide gouvernementale MaPrimeAdapt’
est soumise a conditions de ressources
(selon le revenu fiscal de référence figurant
sur l'avis d'imposition). Elle représente 50%
ou 70% du montant des travaux hors taxes
et est cumulable avec I'aide accordée par
Lorient Agglomération.

Quelques exemples de travaux
subventionnables : adaptation de salle
d’eau, installation d’'un monte-escalier,
motorisation de volets roulants.

RENSEIGNEMENTS

Espace Info Habitat

N° vert 0 800 100 601 (I'aprés-midi du
lundi au vendredi de 13h30 4 17h)
Email : accueil-eih@agglo-lorient.fr

LA MAISON DE L'ENTREPRISE A OUVERT SES PORTES

entrepreneurs, pour leur
proposer, en un seul lieu, une
orientation adaptée a toutes les
étapes de la vie de I'entreprise de
sa création a sa transmission. Si
la CCl met aussi a disposition les
ressources humaines nécessaires
au bon fonctionnement de la
structure, Lorient Agglomération
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Installée dans les locaux de
la Chambre de commerce et
d’industrie (CCIl) du Morbihan,
la Maison de I'Entreprise est un
guichet unique a destination
des entreprises et des futurs

prend a sa charge la location des
bureaux, et I'agence Audélor
anime le site internet commun
et un programme d'événements
collectifs en direction des
entreprises. Les différentes

structures de I'accompagnement
y trouveront un bureau a
disposition pour y tenir des
permanences réguliéres au
service des entrepreneurs et des
chefs d’entreprise.

PLUS D'INFOS

Maison de I'Entreprise

21 quai des Indes - Lorient
Ouverture du lundi au vendredi
de9hal1l2hetde 14ha17h
0297024040
maisondelentreprise@agglo-lo-
rient.fr
www.entreprendre-lorient-bre-
tagne-sud.bzh
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